市相关部门征求意见汇总表
	序号
	单位
	反馈意见汇总
	建议采纳情况

	1
	市财政局
	1.对于“1.构建企业培育新体系。”建议删除“继续落实培育认定政策”。理由：国家高新技术企业倍增计划（2018-2020年）到今年年底结束，建议对上阶段做整体绩效评估后，再讨论新一轮支持的必要性及模式。
	采纳。将“继续落实培育认定政策”改为“支持高新技术企业培育认定”。

	2
	
	2.对于“1.构建企业培训新体系。”建议删除“市级部门年度采购项目预算总额中，专门面向中小微企业的比例不低于 30%，其中预留给小微企业的比例不低于60%。”与科技创新关联度不高。
	采纳。

	3
	
	3．对于“6.加强原始技术创新。”建议将“支持我市科技型企业、高校院所和新型研发机构承
接国家、省重点研发计划，市区两级财政按国省要求给予资金配套支持”修改为“支持我市科技型企业、高校院所和新型研发机构承接国家、省重点研发计划，市区两级财政按国省政策规定给予资金配套支持”。四个实验室同样修改。
	采纳。

	4
	
	4．对于“7.打造高能创新平台。”建议将“设立人工智能创业（天使）投资基金”修改为“在杭州市创业投资（天使）引导基金中设立人工智能方向子基金”。
	采纳。

	5
	
	5．对于“7.打造高能创新平台。”建议删除“赋予载体充分自主权，鼓励探索建立不定行政级别、不定编制、不受专业技术岗位结构比例和工资总额限制的运行管理机制。”中“工资总额限制”。
	采纳。

	6
	
	6.对于“8.优化人才引育环境。”建议删除“逐步推广政保合作的人才创业保险产品，根据人才和项目类别给予差别化支持。”2019年11月余杭区未来科技城发布推出人才创业险，截止目前共投保25家初创企业，但试点效果显现大致需2-3年左右，因此建议不急于推广，视试点情况再定。
	采纳。

	7
	
	7.对于“9.完善科技治理体系。” 建议将“加快构建科技创新全过程管理的财政资金统筹机制，优化整合科研类市级科技计划(专项、基金等)，提高财政科技资金的使用绩效。”修改成“加快构建科技创新全过程管理的资金绩效管理机制，优化整合科研类市级科技计划(专项、基金等)，提高财政科技资金的使用绩效。”
	采纳。

	8
	市市场监管局
	建议将“四、加强体制机制创新，优化创新创业生态”之“10.加强知识产权保护。”后面部分修改为：贯彻落实《杭州市知识产权保护行动计划（2020-2022年）》，加快建设知识产权强市，争取设立杭州知识产权法院。支持企事业单位和联盟开展海外知识产权应诉和主动维权，加大力度引导企业加强知识产权海外布局，完善企业海外知识产权纠纷指导与援助机制，构建便捷、高效的涉外维权体系。我市企业获得美国、日本和欧洲专利局发明专利授权的，依据《专利合作条约》(PCT) 提交专利国际申请并获得授权的，按有关政策给予奖补。同一涉外专利最多支持两个国家或地区。
	采纳。

	9
	市委人才办
	1. “加大力度支持和鼓励科研人员离岗或在职创办企业、兼职创新、选派科研人员到企业工作或者参与项目合作等”建议修改为“支持科研人员离岗或在职创办企业、兼职创新，加大力度选派科研人员到企业工作或者参与项目合作”。
	不采纳。该段文字经市政府常务会议审议，已予以删除。

	10
	
	2. “支持建设之江、良渚、西湖、湖畔等省实验室，按国省要求给予配套支持。”后建议增加“支持国科大杭州高等研究院整合中科院资源开展应用研究和原始技术创新”。
	不采纳。建议新增内容经市政府常务会议审议，予以删除。

	11
	
	3. “大力实施重大人才引育工程”建议修改为“大力实施全球英才杭聚工程”。
	采纳。

	12
	
	4. “经认定的省领军型创新创业团队视同市团队，享受同等政策。”建议修改为“经认定的省领军型创新创业团队参照市团队，享受相应政策”。
	采纳。

	13
	
	5. “亲清在线”后建议增加“杭州人才码”。
	采纳。

	14
	市发改委
	1．第（二）点“完善创新服务体系，打造成果转化高地”中“4.改革成果转化分配制度。……加大力度支持和鼓励科研人员离岗或在职创办企业、兼职创新、选派科研人员到企业工作或者参与项目合作等。高等院校、科研机构有关负责人履行勤勉尽职义务，可免予追究其在科技成果评估定价、职务科技成果赋权中的决策失误责任。”建议修改为：“加大力度支持和鼓励科研人员离岗创新创业或在职创办企业、兼职创新、选派科研人员到企业兼职、挂职或者参与项目合作等并取得合法报酬。高等院校、科研机构有关负责人履行勤勉尽职义务，严格执行决策、公示等管理制度，没有牟取非法利益或者恶意串通的，可免予追究其在科技成果评估定价、职务科技成果赋权中的决策失误责任。”
	不采纳。（1）前半段文字，经市政府常务会议审议，予以删除。（2）后半段文字，根据市司法局合法性审核意见，予以删除。
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	2．第（三）点“聚焦核心技术攻坚，提高科技硬核实力”中“7.打造高能创新平台。……不受专业技术岗位结构比例和工资总额限制的运行管理机制。……用人机制灵活的新型研发机构，支持创建省级新型研发机构。”建议修改为：“不受专业技术岗位结构比例和绩效工资总额限制的运行管理机制。……用人机制灵活化的新型研发机构，支持创建省级新型研发机构。”
	部分采纳。（1）根据市财政局意见，已删除绩效工资总额限制表述内容。（2）第二点内容采纳（内容调整至第6条加强原始技术创新）

	16
	
	3．第（四）点“加强体制机制创新，优化创新创业生态”中“9.完善科技治理体系。……统筹完善‘城市大脑’功能，加快建设‘亲清在线’等数字化综合服务平台。”建议修改为：“统筹完善‘城市大脑’科技治理功能，加快建设‘亲清在线’等数字化综合服务平台。”
	采纳。

	17
	
	4．第（四）点“加强体制机制创新，优化创新创业生态”中“10.加强知识产权保护。……对提交国际申请或获得授权的专利按有关政策给予奖补。”建议增加：“对提交国际申请或获得授权的专利按有关政策给予奖补。开展新业态、新模式等非传统领域知识产权保护制度研究。”
	采纳。

	18
	市税务局
	建议：对第一大点第一部分构建企业培育新体系中“在全面落实研发费用税前加计扣除国家政策的基础上，鼓励有条件的区（县）再按25%研发费用税前加计扣除标准给与奖补”的有关内容，明确奖补的标准基础。
	不采纳。该条内容为鼓励区、县（市）落实政策，具体标准由区、县（市）确定。

	19
	市经信局
	无意见
	

	20
	市人力社保局
	无意见
	

	21
	市教育局
	无意见
	

	22
	市数据资源局
	无意见
	




